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ATA DA PRIMEIRA REUNIÃO ORDINÁRIA DO CONSELHO UNIVERSITÁRIO DA 1 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARÁ, REALIZADA NO DIA VINTE E OITO DE 2 

JANEIRO DE DOIS MIL E VINTE E CINCO. No vigésimo oitavo dia do mês de janeiro de 3 

dois mil e vinte e cinco, às quinze horas e dez minutos, reuniu-se de forma on-line, pela sala de 4 

Webconferência no Zoom.us, sob a Presidência da Loiane Prado Verbicaro, Vice-Reitora, em 5 

substituição ao Magnifico Reitor, Gilmar Pereira da Silva; o Conselho Universitário, com a 6 

presença dos seguintes membros: Raimundo da Costa Almeida, Pró-Reitor de Administração; Maria 7 

Lucilena Gonzaga Costa, Pró-Reitora de Ensino de Graduação; Nelson José de Souza Júnior, Pró-8 

Reitor de Extensão; Maria Iracilda da Cunha Sampaio, Pró-Reitora de Pesquisa e Pós-Graduação; 9 

Cristina Kazumi Nakata Yoshino, representando a Pró-Reitoria de Planejamento e 10 

Desenvolvimento Institucional; Ícaro Duarte Pastana, Pró-Reitor de Desenvolvimento e Gestão de 11 

Pessoal; Eliomar Azevedo, Prefeito; José Roberto Zamian, Diretor-Adjunto do Instituto de Ciências 12 

Exatas e Naturais; Silvestre Savino Neto, Diretor-Geral do Instituto de Ciências Médicas; 13 

Carlomagno Pacheco Bahia, Diretor-Geral do Instituto de Ciências da Saúde; Armando Lírio de 14 

Souza, Diretor-Geral do Instituto de Ciências Sociais Aplicadas; Eduardo Paiva de Pontes Vieira, 15 

Diretor-Geral do Instituto de Educação Matemática e Científica; Arnaldo de Queiroz da Silva, 16 

Diretor-Geral do Instituto de Geociências; Soraya Abreu de Carvalho, Diretora-Adjunta do Instituto 17 

Amazônico de Agriculturas Familiares; Hito Braga de Moraes, Diretor-Geral do Instituto de 18 

Tecnologia; Edilson dos Passos Neri Júnior, Diretor-Geral da Escola de Aplicação; Armin Mathis, 19 

Diretor-Geral do Núcleo de Altos Estudos Amazônicos; Cleison Silva, Diretor-Geral do Núcleo de 20 

Desenvolvimento Amazônico em Engenharia; Edna Aoba Yassuí Ishikawa, Diretora-Geral do 21 

Núcleo de Medicina Tropical; Marianne Kogut Eliaskevici, Diretora-Adjunta do Núcleo de 22 

Inovação e Tecnologias Aplicadas a Ensino e Extensão; Celina Colino Magalhães, Diretora-Geral 23 

do Núcleo de Teoria e Pesquisa do Comportamento; Adriana Clairefont Melo Couceiro, Diretora-24 

Adjunta da Escola de Música; Roberto Márcio de Oliveira Júnior, representante do Hospital 25 

Universitário João de Barros Barreto; Alcy Favacho Ribeiro, Coordenador do Campus Universitário 26 

de Ananindeua; Silvio Carlos Ferreira Pereira Filho, Coordenador do Campus Universitário de 27 

Breves; Gerlândia de Castro Silva Thijm, Vice-Coordenadora do Campus Universitário de 28 

Castanhal; Rosa Helena Sousa de Oliveira, Coordenadora do Campus Universitário de Capanema; 29 

Lindomar Miranda Ribeiro, Coordenador do Campus Universitário de Salinópolis; Carolina Coelho 30 

da Rosa, Vice-Coordenadora do Campus Universitário de Tucuruí; Vanessa Jóia de Melo, 31 

representante docente do Instituto de Ciências Biológicas; Zenilda Botti Fernandes, representante 32 

docente do Instituto de Ciências da Educação; Vinícius Duarte Lima, representante docente do 33 

Instituto de Ciências Exatas e Naturais; Simoni Santos da Silva, representante docente do Instituto 34 

de Estudos Costeiros; France Frainha Martins, representante docente do Instituto de Educação 35 

Matemática e Científica; Jane Felipe Beltrão, representante docente do Instituto de Filosofia e 36 

Ciências Humanas; Aline Maria Meiguins de Lima, representante docente do Instituto de 37 

Geociências; Fátima Cristina da Costa Pessoa, representante docente do Instituto de Letras e 38 

Comunicação; Daniel Palma Perez Braga, representante docente do Instituto Amazônico de 39 

Agriculturas Familiares; Leônidas Olegário de Carvalho, representante docente do Instituto de 40 

Medicina Veterinária; Maria do Socorro Castelo Branco Bastos, representante docente do Instituto 41 

de Ciências Médicas; Thiago André dos Santos Verissimo, representante docente da Escola de 42 

Aplicação; Thales Maximiliano Ravena Cañete, representante docente do Núcleo de Altos Estudos 43 
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Amazônicos; Voyner Ravena Cañete, representante docente do Núcleo de Ecologia Aquática e 44 

Pesca da Amazônia; Júnior Hiroyuki Ishihara, representante docente do Núcleo de 45 

Desenvolvimento Amazônico em Engenharia; Rosana Quaresma Maneschy, representante docente 46 

do Núcleo de Meio Ambiente; Carla Giovana Souza Rocha, representante docente do Campus 47 

Universitário de Altamira; Carlos Elvio das Neves Paes, representante docente do Campus 48 

Universitário de Breves; Ivana de Oliveira Gomes e Silva, representante docente do Campus 49 

Universitário de Castanhal; Maria do Socorro Dias Pinheiro, representante docente do Campus 50 

Universitário de Cametá; Douglas Neves Garcia, representante docente do Campus Universitário de 51 

Tucuruí; representantes dos Servidores Técnico-Administrativos: Iraneide Evangelista Rocha de 52 

Brito Freire, Leonardo da Silva Costa, Adnilson Igor Martins da Silva, Ana Lúcia Rocha Faillace, 53 

Willian Pessoa da Mota Júnior, Tainá Guimaraes Barros, Edson Gilmar da Mata Miranda, 54 

Raimundo Nonato Lisboa Clarindo e Taís Ribeiro Ranieri; representante dos Professores de 55 

Instituições Federais de Ensino (PROIFES): Jadson Fernando Garcia Gonçalves. Faltas justificadas: 56 

Marcos Monteiro Diniz, Elder dos Santos Rodrigues Júnior, Wilton Rabelo Pessoa, Isis de Melo 57 

Molinari Antunes, Francisco Valdinei dos Santos Anjos e Márcia Monteiro Carvalho. Convidada: 58 

Zélia Amador de Deus. 1. ABERTURA. Com a palavra, a Vice-Presidente, no exercício da 59 

Reitoria iniciou a sessão dando boas-vindas a todos os presentes. 2. DISCUSSÃO E 60 

APROVAÇÃO DA ATA: 2ª Reunião Ordinária, de 17.12.2024, sem manifestação prévia ou 61 

expressa na sessão, a Ata foi aprovada. 3. LEITURA DO EXPEDIENTE. Não houve. 4. 62 

COMUNICAÇÕES. Com a palavra, a Vice-Presidente, no exercício da Reitoria, comunicou a 63 

todos os Senhores Conselheiros que será realizado no Centro de Eventos Benedito Nunes, no dia 5 64 

de fevereiro de 2025, o evento: “Movimento Ciência e Vozes da Amazônia”, que marcará o 65 

lançamento das ações da UFPA relacionadas à COP 30 e ressaltou que a programação contará com 66 

debates e exposições científicas, além de contar com a participação de convidados de diferentes 67 

Regiões do Brasil. Finalizou dizendo que a proposta é sensibilizar a comunidade acadêmica a 68 

promover o protagonismo das vozes amazônicas no contexto das mudanças climáticas. Com a 69 

palavra, a Conselheira Fátima Cristina da Costa Pessoa disse que a Pró-Reitoria de Ensino de 70 

Graduação (PROEG), por meio da Diretoria de Inovação e Qualidade do Ensino (DIQUALE), com 71 

o apoio da Pró-Reitoria de Assistência e Acessibilidade Estudantil (PROAES), tornou pública a 72 

seleção de projetos no âmbito do Programa de Apoio à Qualificação do Ensino de Graduação 73 

(PGRAD), Subprograma Monitoria 2025. Disse, ainda, que as inscrições serão realizadas no 74 

período de 27 de janeiro a 21 de fevereiro de 2025. 5. PROPOSIÇÕES. Não houve. 6. ORDEM 75 

DO DIA. 6.1. Processos em Fase de Apresentação. 6.1.1. Câmara de Legislação e Normas 76 

(CLN). 1) Processo n. 079339/2024. Interessada: Universidade Federal do Pará (UFPA). 77 

Assunto: Criação da Superintendência de Inovação e Desenvolvimento (SInD), por 78 

transformação da UNIVERSITEC, e aprovação do seu Regimento. Relator: Wassim Raja El 79 

Banna. 2) Processo n. 002190/2023. Interessada: Pró-Reitoria de Desenvolvimento e Gestão de 80 

Pessoal (PROGEP). Assunto: Aprovação do Regimento da Assessoria de Controle Interno da 81 

Universidade Federal do Pará. Relator: Leônidas Olegário de Carvalho. 3) Processo n. 82 

001202/2024. Interessada: Ouvidoria da Universidade Federal do Pará. Assunto: Aprovação 83 

do Regimento Interno da Ouvidoria. Relator: Edson Gilmar da Mata Miranda. 4) Processo n. 84 

080965/2024. Interessada: Universidade Federal do Pará. Assunto: Criação da 85 

Superintendência de Políticas Afirmativas e Diversidade (DIVERSE), por transformação da 86 

ADIS. Relator: Edson Gilmar da Mata Miranda. 7. Recomposição de membros das Câmaras 87 

do CONSUN: Câmara de Legislação e Normas (CLN), composta por 8 membros com 88 

mandato de 1 ano. 3 Representante da categoria dos Docentes (VAGO); 1 Representante da 89 

categoria dos Discentes (VAGO). Câmara de Assuntos Estudantis (CAES): composta por 6 90 

membros, com mandato de 1 ano. 1 Representante da categoria dos Técnico-Administrativos 91 

(VAGO); 2 Representantes da categoria dos Discentes (VAGO). Passando à Ordem do Dia, a 92 

Vice-Presidente, no exercício da Reitoria, se reportou aos Processos em fase de apresentação, 93 

iniciando pelo Processo n. 079339/2024, de interesse da Universidade Federal do Pará (UFPA), 94 

referente à criação da Superintendência de Inovação e Desenvolvimento (SInD), por transformação 95 

da UNIVERSITEC, e aprovação do seu Regimento. Instado, o relator Wassim Raja El Banna fez a 96 
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leitura do parecer com voto favorável à aprovação pela Câmara de Legislação e Normas (CLN). Ao 97 

final da leitura do parecer foi solicitada a quebra de interstício da matéria, o que foi acatada pelos 98 

Senhores Conselheiros. Desse modo, o parecer foi alocado em discussão. Com a palavra, o 99 

Conselheiro Hito Braga de Moraes indagou se a UNIVERSITEC será substituída por essa nova 100 

Superintendência. Em seguida, o Conselheiro Nelson José de Souza Júnior disse que 101 

Superintendência de Inovação e Desenvolvimento (SInD) será uma elevação institucional e 102 

estrutural da UNIVERSITEC, que inclusive absorvirá todas as atividades da UNIVERSITEC. Não 103 

havendo mais manifestações, a Vice-Presidente, no exercício da Reitoria, dispôs em votação o 104 

parecer favorável, sendo o mesmo aprovado com 55 votos favoráveis, nenhum voto contrário e 105 

nenhuma abstenção. Em seguida, passou ao Processo n. 002190/2023, de interesse da Pró-Reitoria 106 

de Desenvolvimento e Gestão de Pessoal (PROGEP), que trata da aprovação do Regimento da 107 

Assessoria de Controle Interno da Universidade Federal do Pará. Solicitado, o relator Leônidas 108 

Olegário de Carvalho fez a leitura do parecer com voto favorável à aprovação pela Câmara de 109 

Legislação e Normas (CLN). Ao final da leitura do parecer foi solicitada a quebra de interstício da 110 

matéria, o que foi acatada pelos Senhores Conselheiros. Desse modo, o parecer foi alocado em 111 

discussão. Não havendo manifestações, a Vice-Presidente, no exercício da Reitoria, dispôs em 112 

votação o parecer favorável, sendo o mesmo aprovado com 56 votos favoráveis, nenhum voto 113 

contrário e nenhuma abstenção. Em seguida, passou ao Processo n. 001202/2024, de interesse da 114 

Ouvidoria da Universidade Federal do Pará, que trata da aprovação do Regimento Interno da 115 

Ouvidoria. Solicitado, o relator Edson Gilmar da Mata Miranda fez a leitura do parecer com voto 116 

favorável à aprovação pela Câmara de Legislação e Normas (CLN). Ao final da leitura do parecer 117 

foi solicitada a quebra de interstício da matéria, o que foi acatada pelos Senhores Conselheiros. 118 

Desse modo, o parecer foi alocado em discussão. Não havendo manifestações, a Vice-Presidente, 119 

no exercício da Reitoria, dispôs em votação o parecer favorável, sendo o mesmo aprovado com 53 120 

votos favoráveis, nenhum voto contrário e nenhuma abstenção.  Em seguida, passou ao Processo n. 121 

080965/2024, de interesse da Universidade Federal do Pará, que trata da criação da 122 

Superintendência de Políticas Afirmativas e Diversidade (DIVERSE), por transformação da ADIS. 123 

Solicitado, o relator Edson Gilmar da Mata Miranda fez a leitura do parecer com voto favorável à 124 

aprovação pela Câmara de Legislação e Normas (CLN). Ao final da leitura do parecer foi solicitada 125 

a quebra de interstício da matéria, o que foi acatada pelos Senhores Conselheiros. Desse modo, o 126 

parecer foi alocado em discussão. Com a palavra, a Conselheira Jane Felipe Beltrão parabenizou o 127 

excelente parecer exarado pelo relator da matéria e cumprimentou a equipe da ADIS pelo trabalho 128 

realizado na UFPA. Disse, ainda, que a equipe da ADIS é pequena, no entanto realiza um trabalho 129 

importantíssimo. Disse, também, que seria importante que os Conselheiros votem favoráveis à 130 

criação da Superintendência de Políticas Afirmativas e Diversidade (DIVERSE) para que haja o 131 

fortalecimento das políticas de ação afirmativa e inclusão social e que a UFPA é uma instituição 132 

pioneira ao criar a DIVERSE, inclusive servindo de exemplo para todo o Brasil. Finalizou sua fala 133 

cumprimentando em particular a professora Zélia Amador de Deus, presente na reunião como 134 

convidada, pela capacidade e pela competência durante todos esses anos em conduzir essas políticas 135 

afirmativas. Com a palavra, a Conselheira Celina Colino Magalhães ressaltou sobre a importância 136 

da aprovação da matéria e disse que seria importante criar uma Pró-Reitoria ao invés de se criar 137 

uma Superintendência. Com a palavra, a Vice-Presidente, no exercício da Reitoria, respondeu que 138 

nessa atual conjuntura o mais indicado é a criação de uma Superintendência e que a criação de uma 139 

Pró-Reitoria é um processo de amadurecimento institucional. Disse, ainda, que o trabalho que será 140 

desenvolvido com a criação da Superintendência de Políticas Afirmativas e Diversidade 141 

(DIVERSE) é central para mudar a realidade da Universidade quanto a essas questões e, ressaltou, 142 

que o maior desafio da UFPA é quanto à permanência dos estudantes na Instituição e salientou que 143 

conforme muito bem relatado no Parecer, ora lido, 80% dos aprovados no vestibular da UFPA são 144 

autodeclarados cotistas, sendo essa uma tendência em se trabalhar com a diversidade étnico e 145 

cultural. Finalizou sua fala parabenizando toda a equipe que trabalha na Assessoria de Diversidade 146 

e Inclusão Social que futuramente será a DIVERSE pelo excelente trabalho realizado. Com a 147 

palavra, a Conselheira Maria do Socorro Dias Pinheiro disse que a criação da DIVERSE é um salto 148 

muito positivo para a Instituição e para a implementação de ações de  diversidade e inclusão social 149 



Ata da 1ª Reunião Ordinária do CONSUN, de 28.01.2025 

na UFPA. Disse, ainda, que o parecer reforça a diversidade da Instituição quanto à educação do 150 

campo e que a UFPA atende a diferentes territórios, diferentes sujeitos sociais e diferentes 151 

comunidades tradicionais. Em seguida, a palavra foi franqueada a professora Zélia Amador de Deus 152 

que disse que havia conversado com o Reitor sobre a possibilidade de criação de uma Pró-Reitoria 153 

de Diversidade e a explicação que recebeu é quanto à importância de se criar primeiro a 154 

Superintendência e, posteriormente, seria um caso de ser trabalhar para a criação da Pró-Reitoria de 155 

Políticas Afirmativas e Diversidade. Finalizou dizendo na atual conjuntura é impossível uma 156 

Universidade se afirmar como uma Instituição séria e de credibilidade se não estiver alinhada às 157 

questões da sociedade, principalmente quanto às questões da diversidade. Não havendo mais 158 

manifestações, a Vice-Presidente, no exercício da Reitoria, dispôs em votação o parecer favorável, 159 

sendo o mesmo aprovado com 52 votos favoráveis, nenhum voto contrário e nenhuma abstenção. 160 

Prosseguindo a reunião, passou a tratar da recomposição dos Membros das Câmaras do CONSUN. 161 

Após, a Vice-Presidente, no exercício da Reitoria, explicou que será feita a recondução dos atuais 162 

membros e a indicação de novos Conselheiros para compor as Câmaras. Em seguida, disse que a 163 

Câmara de Legislação e Normas (CLN) será composta pelos seguintes Conselheiros: Nelson José 164 

de Souza Júnior (Presidente), Wassim Raja El Banna, Marcos Monteiro Diniz e Valena Jacob 165 

Chaves. Na categoria de Técnico-Administrativos: Edson Gilmar da Mata Miranda e Francivaldo 166 

José da Conceição Mendes. A Câmara de Assuntos Estudantis (CAES): será composta pelos 167 

seguintes Conselheiros: Nelson José de Souza Júnior (Presidente) e Jussara Moretto Martinelli 168 

Lemos. Na categoria de Técnico-Administrativos: Tainá Guimarães Barros. Sendo indicado na 169 

categoria de Técnico-Administrativos: Allan Pinheiro e Taís Ribeiro Ranieri. Após, a Vice-170 

Presidente, no exercício da Reitoria, disse que o Diretório Central dos Estudantes (DCE) 171 

encaminhará, posteriormente, à SEGE os nomes dos discentes para compor as referidas Câmaras. 7. 172 

ENCERRAMENTO: Não havendo mais nada a tratar, a Vice-Presidente, no exercício da Reitoria, 173 

agradeceu ao comparecimento dos Senhores Conselheiros e, às dezoito horas e quarenta e cinco 174 

minutos, deu por encerrada a sessão, da qual, para constar, foi lavrada a presente Ata, que após 175 

aprovada, será assinada pela Vice-Presidente, por mim, Soraya Maria Bitar de Lima Souza, 176 

Secretária-Geral dos Órgãos Deliberativos da Administração Superior, e demais presentes. 177 


